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本报讯（张婷）9 月 11 日
至 12日，省人大常委会组织
部分在陕全国人大代表赴咸
阳市，就“打好环境污染防
治攻坚战、促进美丽陕西建
设”开展专题调研。省人大常
委会副主任、省总工会主席郭
大为带队。

代表们先后深入中国石油
长庆石化公司、陕煤化咸阳新
型热能有限公司、芙蓉生态湿
地项目建设现场、武功县污水
处理厂、陕西新天地固体废物
综合处置有限公司、陕西九洲
再生资源有限公司、陕西中环
信环保科技有限公司、咸阳彩
虹光电科技有限公司、咸阳湖
二期工程现场，听汇报、进车
间、看现场，实地了解企业环保
工作开展和项目生态环境效益
等情况。代表们指出，环保工

作要坚持以习近平生态文明思
想为指引，围绕改善环境质量
和保障生态环境安全的总目
标，推动法律法规在全省贯彻
落实，着力解决环保突出问题，
促进全省生态文明建设迈上新
台阶。

在专题调研汇报会上，郭
大为指出，专题调研是人大代
表依法履职的重要途径，在陕
全国人大代表要高度重视，扎
实开展专题调研，切实发挥代
表作用，提出高质量意见建议，
推动环境质量持续向好；相关
部门要密切配合，尽心尽责，通
力合作，为代表依法履职、深入
调研做好服务保障，确保专题
调研取得实效。

省人大常委会人代选工
委、环资工委及省环保厅有关
负责人陪同调研。
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最近，曾经参加过《真
正男子汉》节目录制的特种
兵王威退出现役，微博开通
后短短几天时间，就收获了
30多万粉丝。一名普通军
人脱下军装后备受关注，成
为名副其实的“网红”，也正
可成为最近引来不少讨论
的男性气质问题的一个观
察入口。

军营中站过岗、训练
场上流过汗，在王威的军
人形象背后，是内在的军
人气质。这样的军人不在
少数，武警战士杨明鑫常
常期待“在别人危难的时
刻出手相救”， 潜水员官
东在救援过程中舍生忘
死，“中国男子第一天团”
国旗护卫队用整齐的正步
走出爱国精神……他们之
所以受到关注，出众的个人
形象只是一方面，更重要的
是一股子军人的血性和担
当，让人感受到力量，感受
到超越外形的精神魅力。
当然，这种精气神并非军人独有，无
论是比赛场上奋力拼搏的运动健
儿，还是关键时刻力挽狂澜的英雄
机长，抑或是平常生活中成就善举
的普通百姓，构成了时代的一道风
景，也构成了我们对男性形象的一
种认知。

从对于热血、阳刚男子汉的推
崇，也可以看出，内涵更深刻地决定
着人们对一个人的评价。其实，关
于到底什么是男性应有的气质，尽
管有各种讨论，但有一点已成共识，
那就是“文质彬彬，然后君子”，强调
的是内在与外在的统一。“谦谦君
子，温润如玉”，中国传统文化也推
崇这样的精神气质和内在修养，而
那种不修边幅的生活习惯、鲁莽粗
鄙的做事方法，那种轻佻浮夸、矫揉

造作的举止言行，历来受到
人们的摒弃。“重质不重形，
魂到品自高”，这样的认识
应该说是主流。那些能持
久地作用于社会文化、浸润
着世道人心的，正是闪现于
一言一行、一举一动的“内
在美”。

阳刚之气、担当精神，
体现于内在的修养、精神的
境界。一个理性、成熟、宽
容的社会，在包容多元审美
的同时，若要关注男性气质
的构建，更应倡导发扬内在
的勇气、坚强和担当等诸多
品质。这种品质，我们在保
家卫国的军人身上可以看
到，在为国争光的体育运动
员身上可以看到，在梅兰
芳、程砚秋等杰出演员身上
同样也能看到，他们容貌或
有不同、外形风格各异，但
是高尚品格、家国情怀都同
样值得推崇。

其实，所谓男性气质
中，为人们所推崇的“贫贱
不能移、威武不能屈”“天下
兴亡、匹夫有责”等意志品
格，应成为一种带有普遍性
的价值共识。从这个角度
来看，涵养现代社会所需要
的男性气质，关键是要塑造

一种有勇气、有担当的内在品格，形
成包容、开放的现代风度，培养守法
律、有教养的行为习惯。砥砺其精
神、强健其身体，才能培养出阳光、
健康、向上的“真正男子汉”。

少年强则国强，少年担当则民
族兴旺。我们呼唤在青少年中有着
广泛影响的明星们，呈现更加积极、
向上的形象，展示更加健康、阳光的
审美，以应有的社会责任与担当精
神成为真正的偶像。摒弃矫揉造作
的风格，扭转娱乐至上的倾向，才能
从根本上改变病态的审美乃至“审
丑”，以文育人、以文化人。期待更
多人以更有意义的“内在颜值”，共
同塑造刚健勇毅的时代气质、自信
自强的社会风尚，培养担当民族复
兴大业的时代新人。
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■工信部：中国将积极参与全球5G标准制定
■今年1-8月全国快递业务量完成302.6亿件
■中银协：我国上市银行发展将呈现六大趋势
■8月份全省PM2.5平均浓度同比下降3.2%
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在习近平新时代中国特色社会主义思想
指引下 ——新时代新作为新篇章

新华社北京9月12日电 一
部集中展现改革开放40年中国历
史性变迁的大型画册《巨变：改革
开放 40年中国记忆》近日由新华
出版社出版，面向全国发行。

该书已被列为“2018年主题
出版重点出版物”。全书汇集了
几百位新华社记者40年来拍摄的
800多张精彩图片，分为上下两

编、共10篇。上编包括开放高地
篇、乡村变迁篇、城镇变迁篇，
选取了具有改革开放代表性的城
市和村镇，以点带面，反映了中
国城乡巨变；下编包括经济改革
篇、科技创新篇、圆梦工程篇、
社会民生篇、文化休闲篇、生态
文明篇，分专题展示了改革开放
40年间我国经济、科技、社会、

民生、文化、生态文明领域发生
的巨变。该书以纪实影像传递家
国记忆，和读者一起重温改革开
放 40年的“中国奇迹”，展现出
中国人民用勤劳和汗水书写的

“壮丽史诗”。
相同主题的另一本《光影力

量：中国村镇 40年变迁》一书，也
于近日由新华出版社出版发行。

大型画册《巨变：改革开放
40年中国记忆》出版发行

在陕全国人大代表赴咸阳市
专题调研环境污染防治工作

郭大为带队

据《工人日报》在今年初举行的
2017年度国家科学技术奖励大会上，
技术工人又刷新了一项纪录：黄金
娟成为首位摘得国家科技进步奖的
女性技术工人。截至目前，全国总
工会已经成功推荐 15位技术工人获
得国家科技进步二等奖。从车间工
厂到国家重大工程现场，各级工会
组织开展的劳动和技能竞赛、技术
创新活动随处可见，为广大职工在推
动国家经济社会发展中建功立业搭
建了重要舞台。

劳动和技能竞赛活动，是提高职
工素质、推动企业进步、促进经济发
展的重要途径。5年来，各级工会紧
紧围绕国家经济建设中心任务，以

“当好主力军、建功‘十二五’”“践行

新理念、建功‘十三五’”“当好主人
翁、建功新时代”为主题，广泛开展全
国引领性劳动和技能竞赛。

各级工会注重顶层设计和制度
导向，加强了对竞赛的总体规划，全
总制定下发了《关于深入开展“当好
主人翁、建功新时代”主题劳动和技
能竞赛的意见》《2016～2020年劳动
和技能竞赛规划》，并根据国家重大
战略设计竞赛载体。如围绕京津冀
协同发展、长江经济带发展、“一带一
路”建设等国家重大战略开展全国引
领性劳动和技能竞赛，在金沙江水电
开发、港珠澳大桥等工程建设中开展
重大工程劳动和技能竞赛，在上海浦
东新区、天津滨海新区等 8个国家级
新区开展促进区域发展劳动和技能

竞赛，以及多种形式的职工节能减排
活动和以创建“工人先锋号”为载体
的班组竞赛活动等。

据统计，5年来，全国基层企事业
工会开展劳动和技能竞赛的有 488.1
万家，参加竞赛的职工有 5.2 亿人
次。在各级工会的持续努力下，传
统的社会主义劳动竞赛被赋予更加
丰富的内涵，具有更强的技术含量
和时代感。如今，竞赛已由“速度
型”“体力型”向“效益型”“智力
型”转变。同时，注重完善职工群众
参与劳动竞赛计划、督导、评估等工
作机制，让职工当主角。

群众性技术创新活动，是进一步
激发员工内在潜力、调动和发挥员工
积极性的有效举措。对此，各级工会
广泛开展了职工技术创新工作。如
推动职工职业技能大赛向纵深发展，
指导各地和产业开展区域性或行业
性的技能比赛；强化职工创新主体意
识和创新人才培养，构建技能人才培
养、创新能力提升、创新成果孵化转

化的一体化机制和信息化服务平台；
设立职工创新活动补助资金，扶持职
工创新项目等。

值得关注的是，劳模和工匠人
才创新工作室也得到了快速发展。
全总制定下发《关于进一步深化劳
模和工匠人才创新工作室创建工作
的意见》《全国示范性劳模和工匠人
才创新工作室命名管理工作暂行办
法》，明确每 3年命名 100个示范性
创新工作室。截至目前，全国已创
建各类劳模和工匠人才创新工作室
7.2万家，为劳模和工匠人才传播劳
动技能、创新方法、管理经验搭建
了平台。

在各级工会的精心培育下，一线
工人的“小改小革”彰显出巨大能量：
5 年来，全国职工提出合理化建议
6224.6万件，开展技术革新项目 349
万项，完成发明创造项目 111.7万项，
推广先进操作法项目 99.1 万项，有
70.6万件职工技术创新成果获得国家
专利项目。

全国各级工会通过开展劳动和技能竞赛、技术创新等活动，大力培养技能人
才，为亿万职工打造岗位成才、建功立业的舞台——

引领“主力军”建功新时代

去年以来，
安康市在苏陕
协作对口城市
江苏省常州市
的协助下大力
发展毛绒玩具
文创产业，兴办
毛绒玩具社区
工厂，帮助搬迁
群众和困难群
众实现就近就
业。截至目前，
安康市已有 25
家毛绒玩具企
业正式投产，吸
纳就业2298人，
其中贫困劳动
力675人。

邵瑞 摄

位于合阳百良镇
榆林村境内的榆林工
程是黄河防护的一部
分。据了解，该工程
始建于 1985 年，全长
4299 米。主要为控
制河势西倒，保护沿
黄村镇人民生命财产
安全，同时改善榆林
湾进流条件。

韩博磊 摄

本报综合消息 为确保个人所得税改
革过渡期政策落实到位，国家税务总局近
日发出通知，要求各地税务部门强化组织
领导，精心筹划部署，聚焦政策宣传、纳税
服务、信息化建设三大核心任务，切实加强
对下指导和绩效考评，坚决贯彻落实好过
渡期政策，确保纳税人充分享受改革红利。

据悉，新修订的《个人所得税法》实施
分为三个阶段：第一阶段，2018年10月1日
之前为过渡期政策准备阶段；第二阶段，
2018年 10月 1日至 2018年 12月 31日为过
渡期政策执行以及综合与分类相结合的个
人所得税制（以下简称“新税制”）实施准备
阶段；第三阶段，2019年 1月 1日起为新税
制全面实施阶段。其中，2018年 10月 1日
至 2018年 12月 31日的过渡期内，工资、薪
金所得将先行执行每月5000元的减除费用
标准并适用新税率表，个体工商户的生产
经营所得、企事业单位的承包承租经营所
得也将适用新的政策。

通知要求，各地税务部门要立即组织
开展税务系统内部和面向纳税人、扣缴义
务人的培训、辅导，使广大税务干部深入领
会过渡期政策核心要义，熟练掌握政策规
定，帮助纳税人、扣缴义务人理解好、运用
好、执行好过渡期政策。同时，各地要合理
调配办税服务厅和 12366纳税服务热线资
源，畅通涉税咨询渠道，落实好首问责任
制，快速回应纳税人关切的热点问题，加强
纳税人权益保护工作，提高纳税服务投诉
办理效率，对纳税服务投诉即时办理、限时
办结。
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据新华社电 银保监会近日公布的数据显示，
1至7月，保险业实现保费收入24670亿元，同比下
降2.4%，赔付支出6923亿元，同比增长5.1%。

数据显示，保险业风险保障功能凸显，服
务经济社会发展能力日益增强。前 7月，保险
业新增保单件数 157.58亿件，其中，货运险签
单数量27.99亿件，责任保险37.59亿件，保证保

险11.75亿件，车险2.46亿件，健康保险15.07亿
件，意外保险36.67亿件。

截至7月底，保险业总资产17.7万亿元，较
年初增长 5.4%；保险资金运用余额 15.7万亿
元，其中债券占比35.4%，股票和证券投资基金
占比 12.7%，银行存款占比 13.1%，其他投资占
比38.8%。

前7月我国保险业赔付支出近7000亿元

本报讯（苏阳）笔者从省国资
委获悉，省属企业积极培育产业新
增长极。截至目前，我省省属企业
实施新产品开发项目 3371项，制
定国家标准 307个，行业标准 243
个，拥有有效专利 7275件，获得
省部级奖励 560项、国家科学技术
奖励 26项，先后承担国家多项重
大项目配套任务。其中，陕西延长
石油集团全球首套煤油气资源综合
利用工业示范项目、陕煤集团智能
化无人开采技术、法士特集团系列
变速箱项目等在国内外均具有较大
影响力。

与此同时，省属企业大力推进
专业化众创空间建设。去年年底，
陕煤集团下属神南矿业煤炭科技众
创空间和陕西电子信息集团下属西
安创联电子科技众创空间获首批

“陕西省专业化众创空间”授牌。
陕煤集团建立的神南矿业煤炭科技
企业孵化器校企联合孵化基地，形
成“技术创新、管理创新、营销创
新、服务创新”科技项目孵化模

式；陕西电子信息集团建立的西安
创联企业孵化器，形成了配套加
工、产品研发、市场推广、产业服
务等分工相对明晰、产业链相对完
整的产业资源配置布局。去年以
来，省属企业新建众创空间或创新
创业孵化器18个。

此外，省属企业还加大研发平
台建设力度，并强化校企合作及产
学研联盟建设。截至目前，省属企
业拥有省级以上研发机构 208个，
国家级企业技术中心九个，国家重
点实验室七个，国家级工程研究中
心七个，中试车间及中试基地 31
个；拥有博士后工作站 21个，院士
专家工作站13个，聘请两院院士53
人，享受国务院特殊津贴专家 120
人。工业类企业目前研发投入强度
达到 1.6%。目前省属企业已经与
100多家国内外知名企业、大专院
校、科研院所在科研平台、人才资源
以及科研成果等方面开展深度合
作，产学研协同创新实现更高层次、
更广领域、更大规模发展。

省属企业积极培育产业新增长极

郭大为（右二）带队在陕煤化咸阳新型热能有限
公司调研。 本报记者 刘强 摄


