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金秋时节，关中渭北“旱腰带”一派丰
收景象。

在这收获的季节，咸阳市总工会“弘扬
劳模精神”报道组成员，深入长武县农业技
术推广中心试验田，采访全国小麦育种专
家、省劳模、最美劳动者梁增基。

“要吃粮、找老梁”“南有袁隆平、北有
梁增基”，这是长武民间的一句口头禅，足
见梁增基在老百姓心中的地位。

梁增基是全国著名旱区小麦育种专

家、研究员。多年来，他所获得的荣誉有：
陕西省劳动模范、省首届“三秦楷模”、享
受国务院政府特殊津贴专家、中组部“离
退休干部先进个人”并被习近平总书记亲
切接见、被中国发明协会授予“中国发明
创业奖”特等奖暨“当代发明家”、全国敬
业奉献类“中国好人”。今年 9月 5日，荣
获第七届“全国诚实守信道德模范”；9月
27日，被命名为“最美劳动者——新中国
成立以来陕西最具影响的劳动模范”。

今年 86 岁的梁增基是广东茂名人。
1961 年 10月，28岁的他毕业于西北农学
院，被分配到长武县农技站。当年与他一
同分到县农业系统的 25 名大学同学，因
耐不住生活的艰辛陆续调离。到上世纪
八十年代初，唯独留下他一个“南方
人”。数十年来，他如一粒默默无闻的种
子，不论被风带到多么贫瘠的地方，总会
破土发芽，追求生命、追求阳光。

上世纪六七十年代的渭北旱原，小
麦即便在风调雨顺的年份也难丰产，时

常遭锈病、严重冻害困扰，平
均亩产 32 公斤。1965 年丰产
也不过亩产 78 公斤。他经过
科学调查论证，认为鹑觚大地
不是不适宜小麦生长，而是小
麦品种太差。

“稻好在秧，麦好在种。”
找到症结后，他引进外地良种欲推广，但
遭锈病，甭说收成，连麦秆都成了一把
灰。他认识到，“拿来主义”不行，唯有靠
自己育种。

此后，他从农场借来二亩地，整地划
区、拉行开沟，从各大科研单位引来各式
各样的品种种进试验田，从播种、锄草、
施肥、防虫、立标、建档等细节做起。他
头顶烈日、汗湿衣襟，杂种收获一株株单
收单脱，晒干后又一粒粒精选，小区试验
单收单打，样样亲自动手。夏天，地里蚊
虫叮咬，痒痛无比；冬季，钻进北风凛冽
的麦田，冻得瑟瑟发抖……

功夫不负有心人。1971 年，历经上

万次单株选择，所培育的条锈免疫、抗
冻、抗旱、丰产小麦品种“7125”“702”终
于问世，长武小麦亩产首次突破 100 公
斤。接下来几年，他又用“702”的姊妹系
培育出“秦麦四号”。该品种当时几乎覆
盖了整个咸阳北部、陕甘两省 6个地市，
年种植面积 152 万亩，累计 700 万亩以
上。一度成为渭北、甘肃旱地小麦播种
面积最大的品种，小麦亩产跨越 200公斤
大关。由于抗锈力特强，在推广区域形成

“锈病隔离带”能阻挡锈病远距离传播，因
此荣获农业部科技进步三等奖，是当时全
国唯一获此殊荣的县级单位项目。

（下转第二版）

“粮”心育良种
——记全国小麦育种专家、最美劳动者梁增基

新华社北京10月29日电（记者 刘羊旸）国家能
源局发展规划司副司长宋雯 29日表示，全力做好今
冬明春供暖季天然气保供，进一步增加资源供应，
千方百计落实气源。

“加快储气能力建设，发挥好调峰保供作用，确保
民生用气需求。”宋雯在当日召开的国家能源局新闻
发布会上说，前三季度，我国天然气产供储销体系建
设加快。辽河双 6储气库项目注采井扩容上产工程
已开工，文 23储气库一期工程进入全面注气阶段。
2019年度互联互通重点项目扎实推进，“全国一张网”
加快形成。

宋雯说，前三季度，能源民生保障持续改善，新
一轮农网改造升级加快实施，获得电力优质服务水
平持续提升。国家能源局对农村用电、用气公共基
础设施使用与服务中涉及的 7 类问题进行专项治
理，处理相关投诉举报事项 994件。

全力做好供暖季天然气保供
国家能源局

新华社北京10月29日电 第二届世界顶尖科
学家论坛（2019）10月 29日在上海召开。国家主
席习近平向论坛致贺信。

习近平指出，科学技术是人类的伟大创造性
活动，发展科学技术必须具有全球视野、把握时
代脉搏。中国愿同世界各国一道加强科学研究，
密切科研协作，推动科技进步，应对时代挑战。

习近平强调，中国高度重视科技前沿领域

发展，致力于推动全球科技创新协作。中国将
以更加开放的态度加强国际科技交流，依托世
界顶尖科学家论坛等平台，推动中外科学家思
想智慧和研究成果转化为经济社会发展的强大
动力。希望与会代表围绕“科技，为了人类共同
命运”这个主题，推动基础科学、倡导国际合作、
扶持青年成长，为共同创造人类更美好的未来
作出贡献。

习近平向第二届世界顶尖科学家论坛（2019）致贺信
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梁增基在田间工作梁增基在田间工作

据报载，10 月 14 日，在江苏泰州高港
区产业工人“能级工资”集体协商观摩会
上，泰州口岸船舶公司一场含金量十足的
协商，为公司劳模工匠、技能状元、文明职
工、最美人物、安全标兵等各类获奖职工，
带来了数百万元的红利。

“能级工资”集体协商让这则新闻有
了不一般的意义。“能级工资”制的一个体
现是将职工技能等级、专业技术职务、所
作的贡献与薪酬挂钩。口岸船舶公司的
这场集体协商中，除了“提高职工工资收
入”的工资集体协商常规项，其他议题都
将薪酬待遇与技能提升、获得荣誉挂钩，
比如设立焊工津贴，专门对作为企业主体

工种的技术工人发放津贴；设立竞赛获奖
特殊津贴，对各级各类技能比赛中获奖的
职工给予实惠，最高可达每人每月四五千
元；设立荣誉津贴，对获得劳模等荣誉称
号的先进职工给予津贴，等等。开展“能
级工资”集体协商的一个重要意义，即在
提高技术工人待遇、激发技术工人创新创
造活力方面做出有益探索。

技术工人尤其是高技能人才短缺，是
很多地方面临的现实。眼下仍有很多人
认为蓝领工人地位低、太辛苦，年轻人不
愿进工厂、学技术。究其原因，主要是技
术工人社会地位低，工资收入不高，职业
荣誉感不强。

为了创新技能导向的激励机制，2018
年3月，中央办公厅、国务院办公厅印发了

《关于提高技术工人待遇的意见》，提出要
完善技术工人培养、评价、使用、激励、保障
等措施，实现技高者多得、多劳者多得，增

强技术工人获得感、自豪感、荣誉感，让技
术工人焕发劳动热情，释放创造潜能，创
造更加美好的生活。多地工会正在这一
领域做出积极探索。

例如，以专项书面协议的形式保障职
工经济权益，激发一线职工的创新动力，
推动企业技术创新，切实提高技术工人待
遇，江苏常州自 2018 年以来进行了探索。
该做法是推动企业方和工会方签订职工
技术创新专项集体合同，包括“提取明确
比例的利润奖励职工创新”“ 对创新职工
可在技术职称上实行越级评定”等，形成
职工创新的长效激励机制。目前扬州、无
锡和南京等地在积极推广这一做法。

而泰州市高港区通过“能级工资”集
体协商，促进建立更加科学合理的企业薪
酬制度，将《关于提高技术工人待遇的意
见》中的倡导性原则，通过签订集体合同
形成可量化、可落实的真招实策，真正解

决技术工人最关心、最直接、最现实的利
益问题，使他们真切感受到只要自己多
劳动、多学技能，就能多挣钱、得到社会
更多的认可和尊重。

类似做法都有助于引导企业采用有
效机制，激发职工创新创造积极性，提高
技术工人收入水平，为建设知识型、技能
型、创新型劳动者大军打下坚实基础，值
得推广和借鉴。

无论是“能级工资”集体协商，还是技
术创新专项集体合同，工会都在其中发挥
了关键性作用。上级工会发挥了指导的作
用，企业工会更是代表、组织技术工人直接
参与集体合同的发起、协商、签订的全过
程，使合同更契合技术工人的需求。这既
说明在作为落实提高技术工人待遇主体的
企业层面，集体协商是个不错的方法，同时
也说明工会在推进《关于提高技术工人待
遇的意见》落地生根中是大有可为的。

工报时评工报时评

提高技术工人待遇，工会大有可为
·陈晓燕·

本报讯（郭佳蒂）近日，由中华全国总
工会、中央网信办主办的2019“网聚职工正
能量 争做中国好网民”主题活动之“网络
正能量专题活动”获奖名单公布，陕西省
总工会两项活动——“与祖国同行”全省
百万职工网上健步走活动、“抖出爱国心
劳动美”全省百万职工爱国歌曲网络达
人赛，从全国 20 个省份及部分产业工会

的 285项活动中脱颖而出，分别荣获一等
奖、二等奖。

这两项活动是省总工会为庆祝新中
国成立 70 周年开展的“三个百万”活动。

“与祖国同行”全省百万职工网上健步走
活动于 7月 1日启帷，历时 100天，线上线
下参与人数累计超过 381万，活动平台访
问量突破 6000 万次，活动号召全省职工

每天锻炼一小时，倡导科学运动、健康生
活的理念；“抖出爱国心劳动美”全省百
万职工爱国歌曲网络达人赛活动，自 6月
30 日起历时两个多月，征集 10 万余个视
频作品，话题播放量超过 1.4 亿，活动采
用时下最流行的短视频形式，展示身边
劳动者风采、分享职工正能量。

近年来，陕西省总工会积极贯彻落实

习近平总书记“打造健康文明、昂扬向
上、全员参与的职工文化”指示精神，充
分利用互联网特性，加强工会网络阵地
建设，丰富广大职工网络文化生活，开展
了一系列有教有乐、职工喜爱的网上网
下相结合的文体活动，展示了职工风采、
坚定了职工文化自信、激发了全省职工
干事创业的精气神。

省总工会两项活动荣获全国大奖

本报讯（郭军）10月28日，“最美奋斗者”薛莹到
商洛进行宣讲。商洛市直单位职工代表等共计 800
余人聆听了宣讲报告。

当天的宣讲主题是“立足岗位守初心 圆梦航空
担使命”。航空工业西飞国际航空部件厂波音 737-
700垂尾组合件单元的装配工薛莹，回顾了她技校
毕业后从学徒到班组长再到大国工匠的成长历
程。薛莹说，每一架飞机上有上百万颗铆钉，每一
颗铆钉的质量都会直接影响到飞机的质量和安
全。她愿意发扬“铆钉精神”，和同伴们一起“铆”在
合适的岗位上，不忘初心，踏实进取，圆梦航空！

劳模的先进事迹让与会职工很受感动，深受启
发。会上不时响起热烈的掌声。商洛市人大常委
会副主任、市总工会主席李吉斌说，薛莹以自己的
实际行动在平凡的岗位上创造了不平凡的业绩，铸
就了“爱岗敬业、争创一流，艰苦奋斗、勇于创新，淡
泊名利、甘于奉献”的劳模精神，唱响了“劳动光荣、
创造伟大”的时代主旋律。职工代表纷纷表示，他
们要向薛莹学习，做一颗在平凡岗位上闪闪发亮的

“铆钉”。

“最美奋斗者”薛莹到商洛宣讲
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