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直击安全ZZ HIJIANQUANHIJIANQUAN

“好杜哥了，我大小也是个队长，这样
报上去，职工们怎么看我。这次能不能
手下留情，给个面子？”“求情也没用！你
身为副队长，不反省自己的错误，反而讲
人情。我告诉你，在安全面前，没有任何

情面可言……”张副队长看着
安检员杜学宏一脸严肃的样
子，心里更是忐忑不安。他明
白，这次“违章”一旦报上去，不
仅损失的是经济收入，还要在
明天下午的调度会上当众作检
讨，那才叫丢人。

这个场景，发生在陕北矿
业柠条塔公司安检员杜学宏的
一次班中巡检时。当天，杜学
宏刚好上 16 时至 24 时的班，
当他巡检到 2-2 煤辅运大巷
时，发现前方有人在大巷内行
走，而那个时间段恰好井下搬

家倒面，大巷内重型支架车川流不息。
杜学宏情急之下，一边晃动矿灯，一边
朝那人大声喊：“快到联巷里去，快到联
巷里去……”前方行走的人听到喊声
后，迅速拐进5号联巷里。当杜学宏匆匆

赶到联巷口后，发现原来此人是准备队
的一名副队长，经过询问，才知道这名
副队长刚接到任务，要到前方安装6寸管
路，为了图省事想抄近路从辅运大巷绕
过去。

当听完杜学宏讲述大巷里发生的安全
事故后，张副队长毛骨悚然，心有余悸地
说：“安全这事，确实是只有自己经历了，才
懂得它的严重性，今后一定牢记教训。”

杜学宏是一名井下安检人员，此类求
情之事时有发生，但他总是坚守原则，“安
全面前，不谈感情”。

还有一次，杜学宏的好友袁洪波在井
下操作煤机时忘戴护目镜，他发现后立即
叫停，并一直紧盯袁洪波戴上护目镜后，才
允许作业。他说：“采煤机在割煤时，飞溅
出的煤块很容易伤到眼睛，综采一工区煤
机司机李坤就吃过这样的亏。今天我不阻
止你，迟早有一天你也会吃同样的亏。”

杜学宏干安检员大家都信服，这不光
是因为他每次找问题找得准，最主要是他
每次都能找到一个身边的案例讲给工友
听，让其领悟错误所在。从一名一线的班
组长转为安检员，杜学宏感触颇多。他
说：“作为共产党员，没有敢于动真碰硬的
勇气是干不好安检，跟那些因为安全事故
造成家庭破碎的工友相比，我宁愿被大家
骂，被大家恨!”

据统计，截至今年 5月底，杜学宏已
上报各类安全隐
患 70 余条。他所
负责的工作面，至
今保持着安全无
事故的良好纪录，
成为了该公司安
检战线上的一面
旗帜。

(王虎 任治雄）

“求情也没用！” 安全故事AA NQUANGUSHINQUANGUSHI

安全资讯AA NQUANZIXUNNQUANZIXUN
本报讯 近日，省安委会印发《全省安

全生产专项整治三年行动实施方案》，从
2020年5月至2022年12月，在全省开展安
全生产专项整治三年行动。

据悉，《实施方案》采取“1+2+9+8”模
式，包括国务院安委会明确的1个总方案、
2个专题方案、9个专项方案和我省自主开
展的 8个安全专项方案。分别是“学习宣
传贯彻习近平总书记关于安全生产重要

论述”“落实企业安全生产主体责任”2个
专题，危险化学品、煤矿、非煤矿山、消防、
道路运输、交通运输等17个专项。同时要
求各级党委政府、有关部门和企业单位，
要深入贯彻落实习近平总书记关于安全
生产工作的重要指示批示和来陕考察重
要讲话精神，牢固树立红线意识，坚持三
个导向，以更严格的源头治理、更严密的
责任体系、更扎实的监管执法、更有效的

风险防控和更有力的基础保障，扎实推进
安全生产治理体系和治理能力现代化建
设，推动思想认识由“要我安全”向“我要
安全”转变，安全管理由被动接受监管向
主动加强管理转变，安全风险管控由政府
推动为主向企业自主开展转变，隐患排查
治理由部门行政执法为主向企业日常自
查自纠转变，切实提升本质安全水平，努
力实现全省事故总量和较大事故持续下

降，坚决遏制重特大事故，为我省经济高
质量发展和全面建成小康社会、奋力谱写
陕西新时代追赶超越新篇章，创造安全稳
定环境。 （王载）

省安委会印发《全省安全生产专项整治三年行动实施方案》
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“请背诵一下胶带机保护试验制度……”日前，
陕北矿业龙华公司为了进一步加强安全管理，不定
期到生产作业现场查隐患、抓“三违”，通过“智能防
爆手机”现场取证，除对“三违”人员曝光亮相外，还
要进学习班进行安全知识再培训，有效避免了各种
违章行为发生，拉起一张安全大网。图为安全技术
人员进行谈话帮教。 薛效承 摄

本报讯 近日，黄陵矿业双龙煤业开展“现身说
法”安全警示教育活动，通过“身边事教育身边人”的
方式，增强员工安全意识，营造浓厚安全氛围。

据悉，该矿紧抓“安全生产月”活动机遇，加强职
工安全教育不松懈，各区队充分利用班前会，选派 3
名“三违”人员对各自的违章经过和原因进行详细陈
述，并深刻剖析“三违”的严重后果及对家庭、区队、
班组带来的巨大伤害，劝导广大职工在工作中遵章
守纪，避免类似情况再次出现，从而加强职工自保、
互保意识，确保现场安全生产。通过此次“现身说
法”安全警示教育活动，不仅给全矿职工上了一堂
刻骨铭心的安全警示课，也给职工习惯性违章打了

“预防针”，规范其行为，营造了全员安全生产的浓厚
氛围。 （彭兴仓）

黄陵矿业双龙煤业

举办“现身说法”安全警示教育

本报讯 日前，建设集团韩城分公司为确保施工
现场用电安全，基层单位重点针对施工现场配电系
统的设计、防雷接地装置的设计、安全用电和电器防
火措施、现场用电负荷计算等内容编制切实可行的
施工用电方案，积极组织开展施工用电安全专项治
理活动。

据悉，施工现场主要围绕“三级配电、二级保护”
设置，用电设备是否符合“一机、一闸、一漏、一箱”规
定等方面开展排查，确保施工用电安全、零隐患。同
时组建施工用电安全专项管理领导小组，逐级将责
任落实到人，认真履行“一岗双责”，规定责任人现场
巡查次数，确保项目部施工区及办公区安全用电，为
作业人员提供安全可靠的作业环境，为全年安全生
产目标奠定坚实基础。 （徐喆 郭道华）

积极开展施工用电安全专项治理
建设集团韩城分公司

本报讯 近日，铜川矿务局照金项目部以依法依
规生产为目标，按照安全集中整治工作方案，开展

“学法规、抓落实、强管理”活动，推动安全生产形势
持续稳定好转。

据悉，该项目部认真组织本单位“三项岗位人
员”、其他从业人员、救护队员进行学习培训，重点以
学习培训《煤矿安全规程》《煤矿防治水细则》《防范
煤矿重大安全风险管理细则》等“一规程两细则一办
法一规定”及公司印制的《煤矿安全集中整治方案文
件汇编》《煤矿重要安全管理文件汇编》，对标对表整
改落实，全面强化煤矿安全管理，切实提升从业人员
法治意识。同时组织自查自改，边学习、边整改、边提
高，确保学习培训和对标整改取得实效。 （李胜会）

开展学法规抓落实强管理活动
铜川矿务局照金项目部

本报讯 近日，运销集团榆中销售公司联合办公
地莱德大厦物业，开展“消除事故隐患，筑牢安全防
线”主题安全演练活动，旨在向广大职工普及防火减
灾知识，提高职工安全意识和防风险能力。

据悉，该公司通过消防逃生演习、消防器械体验
和安全知识宣讲，普及了“防、灭、逃、救”的安
全知识和基础技能，进一步增强职工安全防范意
识，提高应对突发事件的处置能力，促使企业安全
管理水平不断提升。同时公司还发起安全隐患自查
自纠，为“安全生产月”和“安全生产万里行”
活动开展做好保障，也为企业高质量安全发展奠定
基础。 （杜航 边利强）

组织开展消防安全演练活动
运销集团榆中销售公司

今年 6 月是全国第 19 个“安全
生产月”。为充分发挥亲情教育在
安全生产工作中的积极作用，引导
职工增强安全意识，规范安全行为，
促进安全生产，澄合矿业百良公司
别出心裁，让孩子们在儿童节到来
之际，通过镜头，用稚嫩的声音和文
字道出了他们希望父母平安下班归
来的心里话，用他们的安全“叮嘱”
唱响了以“消除事故隐患，筑牢安全
防线”为主题的安全生产主旋律。

李晓会 薛双娟 摄

“您的安全是我们最好的节日礼物日礼物””

扫
一
扫

识
别
二
维
码

看
视
频

铁妞速报——精检细修
（黄陵矿业铁运公司）

成长有话说
（陕北矿业神南产业公司）

本报讯 目前，蒲白矿业西固煤业公
司安检科精准聚焦全年安全生产目标任
务，将区队安全管理作为当前重点工作，
强化监督、精准帮教，一系列扎实有效举
措全面铺开，旨在通过提高区队全员安全
综合素质和业务能力，稳步打通安全攻坚

“最后一公里”。
一线区队开“小灶”。该公司安检科

结合当前掘进巷道地质条件复杂、安全
生产压力大等现实情况，针对综掘队伍
安全生产管理、班组队伍建设和生产组
织优化等内容，全面推行“安全小灶”

进区队模式。主要由生产性科室值班人
员、包保科室负责人每天按时参加综掘
队班前会，从劳动组织、施工质量、设
备管理、安全培训、操作规范等方面进
行加强管理和重点宣教，要求所有带班
人员将综掘队井下作业现场作为必去地
点，认真检查发现问题，指导帮助安全
生产。同时每月由安监科组织对综掘区
队进行一次《作业规程》知识考试，考
试不合格人员直接交由人力资源部再次
组织学习培训，培训合格者方可上岗。

科室“包保”解难题。“近期公司组

织开展包保区队活动，大家在学习的同
时，也可以反映工作和生活中遇到的实
际情况，我们会尽最大努力帮助解决。”
公司安检科负责人在责任包保区队班前
会上说。连日来，为全面强化安全管理
工作，该公司全面组织开展“科室包保
区队”活动，要求相关责任科室人员每
天参加包保区队班前会，对区队干部值
班、职工每日学习、班前会流程、安全
生产任务安排、“学法规、抓落实、强管
理”安全规程和措施贯彻情况等内容，
进行监督帮教，要求区队重要队干“坐

镇”班前会，在职工安全思想教育、安
全知识学习、安全技能提升等方面下功
夫，并建立《安全包保人员参加班前会
专项记录本》，如实记录包保科室人员讲
话内容，做好签名确认，科室与区队形
成“双向监督”，切实推动包保工作高效
开展。

通过“小灶”进区队和责任“包保”活
动的全面开展，使公司各科室及时掌握各
生产区队安全管理现状，及时发现问题

“对症下药”指导纠正，进一步推动了安全
生产工作持续平稳。 （刘宏宾 杨晓亮）

蒲白矿业西固公司安检科

“小灶”进区队 “包保”解难题

本报讯 日前，建设集团路桥分公司
紧扣企业高质量发展主旋律，想在前、防
在前、做在前，强化思想教育、提升管理水

平、落实责任，谱写“三
部曲”，奏响安全生产

“好声音”。

奏响思想“教育曲”

“给大家分享一个
我身边的安全故事，希
望能够唤醒大家的安
全意识，安全不仅仅是
为了自身安危，还关乎
着整个家庭的幸福。”
这是分公司组织“现身
说法”安全警示教育活
动的一幕。

讲一起事故教训，
翻一翻“安全旧账”，引

导职工“把过去的事故，当成今天的事故
来对待，把别人的事故当成自己的事故来
对待”，是分公司创新安全警示教育的一

个重要方式。
通过身边人讲述身边事、身边事警示

身边人，对照典型案例和亲身经历的“危
险镜头”，畅谈切身感受，提出对安全生产
的意见和建议，让职工从思想深处得到警
醒，从安全故事中查找症结，从源头上预
防安全事故的发生。同时围绕今年“安全
生产月”和“安全生产万里行”活动，组织
开展安全微课堂、微视频、安全征文等形
式多样的安全活动。

奏响管理“提升曲”

“各级管理人员一定紧盯施工现场安
全管理，加强隐患排查，推进安全精细化
管理。”该分公司在检查中一再强调。

自复工复产以来，分公司在做好疫
情防控工作基础上，结合自身实际，提
出安全管理机制精细化、现场管理精细
化、流程控制精细化、岗位管理精细

化、安全设备设施管理精细化“五化”
安全管理新思路，逐步建立健全分公司
安全生产精细化管理工作体系和工作机
制，规范细化各岗位工作标准，落实

“一图一清单”，明确各个施工阶段的管
控要点和预防措施，形成全方位管理、
全过程控制、全员参与的“三全”安全
管理新格局。

奏响责任“落实曲”

“安全帽帽带为什么不系紧？配电箱
为什么没有上锁？”分公司严格落实“主体
责任”，直接向安全细节“开刀”，形成“一
岗双责、齐抓共管”的安全生产监管格局，
按照“谁主管，谁负责”原则，建立健全纵
向到底、横向到边的全员安全生产责任制
及重奖重罚安全考核机制，保证了安全生
产责任制落实，形成人人关心、人人操心、
人人尽责的安全生产工作局面。（徐静云）
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近日，陕西长安榆林配售电公司团支部积极开
展线下、线上“安全生产月”“云”宣讲活动，同时组织
全体青年团员观看《科技助力国家安全》《依法维护
国家安全》及参加“全民国家安全教育日”专项答题，
提高了员工安全生产意识。 张智泉 摄


