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一线新闻

■基层动态■
●日前，中国铁路西安局集团有限公司工会组织 14位

全国、省部级劳模及 12位火车头奖章获得者开展了“看发
展、聚人心，共建西铁美好大家园”一线行暨党史学习教育座
谈宣讲会。劳模先进们先后参观了新丰镇车站、西安东车辆
段、西安工务段等 5个单位的强基达标情况，通过观摩先进
的流水线作业、机器人程序化工作，置身于整洁温馨的优美环
境，实地感受集团公司一年来强基达标的丰硕成果和改革发
展的新变化。 □谭永良 贾利敏 冯少平 杨普

■职场精英■

■工厂故事■
路遇伤者伸援手

“石油人”好样的

■洒金桥茶座■ 近日，上海市总工会
组织了一场颇有意思的比
武——职工食堂技能比武，

与其它厨艺大赛不同，这次比赛做的不是山珍海味，而
是包括面条在内的食堂日常餐点。其中面条类技能比
武，要通过网络海选和100强现场决赛，选出上海职工
食堂的“最佳十碗面”。

一日三餐既是职工的基本需求，关乎职工福祉，也
是工作积极性的有力保障，单位食堂吃得好不好，可真
不是一件小事，办好职工食堂，也不是一件容易事。

职工食堂办得好不好，不是看松江鲈鱼做得好不
好，而是要看葱油拌面做得怎么样，看谁把家常菜做得
更好吃更有营养。从这个角度来说，职工食堂技能比武
比赛做面条，非常有意义。换做北京，不妨比比炸酱面，
换做山西，不妨赛赛刀削面。“采撷无阙日，烹饪有秘方，
侯火地炉暖，加糁沙钵香”，烹饪之精髓，难道不也如此
吗？事实上，当下不少企业把食堂作为一项竞争力，网
络上经常可以看到，有职工将办得好的企业食堂拍照上
传，引得网友羡慕，想必上海职工食堂的“最佳十碗面”
一旦出炉，自然又是一波吸粉。办好职工食堂，有助于
企业吸引人才，提升劳动效率，对职工和企业而言是双
赢的。

办好一家职工食堂，要多听取职工意见，兼顾职工
的多元化需求，检验成效的方法也不难，盛一碗面，看看
分量，尝尝味道，就知道了。
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芒种刚过，在南郑同利源茧丝绸有限
公司（简称同利源公司）勉县镇川镇 2000
亩桑叶基地，桑叶长势喜人，一片片大如小
扇般的桑叶成为近 900万只春蚕源源不断
的美食……随着夏季的到来，全国纺织工
业劳动模范、同利源公司董事长周长喜便
进入一年采桑、养蚕的繁忙时期。

陕南是我省的传统蚕桑基地。振兴陕
西蚕桑产业看陕南，陕南蚕桑发展看民
企。从 2005年投身蚕桑产业以来，周长喜
就把振兴陕南蚕桑产业当成企业的使命，
抓住国家“东桑西移”战略，有效对接精准
扶贫，积极投身“万企帮万村”行动，打造出
集种桑、养蚕、深加工于一体的“农、工、贸”
产业发展格局，舞起了陕南蚕桑产业振兴
的“龙头”。

将产业发展与精准扶贫融为一体

走进位于南郑区黄官镇高石坎村新建
的蚕房，今年 66岁的村民付华金，正在用
杈把村民刚采摘的新鲜桑叶推堆在一起。
身为五保户，他在同利源公司打工几年来，
不仅脱了贫而且还找到了人生的依托。

当下，仅在高石坎村蚕桑基地就有
100多名村民从事采桑、养蚕、田间管理等
工作，而在五年前，这儿还是一个靠天吃
饭、没有产业的穷山沟。

2017年7月，为了响应国家“万企帮万
村”精准扶贫，推进蚕桑产业振兴，带动百
姓致富，由同利源公司牵头，带领当地镇村
干部和村民代表，赴安康市石泉县进行考
察学习，探寻推进南郑区蚕桑产业快速发
展之路。

经过现场考察和市场调研，同利源公
司把南郑区黄官镇、两河镇和勉县的镇川镇
作为蚕桑生产的主产区，并将产业发展与精
准扶贫融为一体，制定了“以建设高标准示
范桑园为基础、以工厂化蚕茧生产”为引领
的精准扶贫方略，帮助“两县三镇五个村”
530户贫困户通过发展蚕桑产业脱贫致富。

创新扶贫模式提升蚕桑产业综合效益

“我们分别与勉县的安咀、元庄、柏树
堂三个村的互助合作社签订了为期十五年
的土地流转合同，还支持各村无偿在桑园
内套种辣椒、土豆、花生、红薯等，将桑园的
综合效益最大化。”前不久，在由省纺织职
工思想政治工作研究会组织召开的“劳动
模范扶贫现场会”上，同利源公司创新扶贫

模式、提升蚕桑产业综合效益的做法引起
与会者的频频点赞。

在精准扶贫中，同利源公司创新“公
司+合作社贫困村贫困户及订单种养大
户+基地”的扶贫模式，再通过实施“种、
养、加”一体化订单机制，支持农户把在示
范基地学到的“标准化套种+高效省力化
养蚕”技能，运用到家庭自营中来，从而实
现稳定脱贫。“按分散种养户年均种养 10
张蚕，全年收入便在 16000元以上。”周长
喜如是说。

同时，该公司落实了订单农户桑园各
类产品最低保护价产销合同：当合同订单
价低于同类产品市场价时，按市场价收购
产品；当市场价低于合同订单保护价时，按
合同订单保护价收购产品。这样一来，避
免了农户的养蚕风险，确保稳定增收。截
至目前，同利源公司已累计缴纳土地流转
费 90万元，支付桑苗采购款、设备设施费、
农药肥料款等460万元，带动680名村民务
工，所帮扶的村民全部走上脱贫致富的阳
光大道。企业被授予“陕西省扶贫龙头企
业”“陕西省农业产业化重点龙头企业”等。

延伸产业链构筑一体化产业发展格局

临近黄昏，走进高石坎村高大宽敞的

蚕房，耳朵里灌满了“沙沙”蚕吃桑叶声，四
十出头的邓春兰正在带着十几位妇女喂
蚕。蚕房的周边就是碧叶连天的桑叶基
地，她家就在对面的山坡下。在同利源公
司干了 4年，她已是老板信任的管理者。
指着满架子上的蚕，邓春兰高兴地说：“你
看蚕儿吃得多香？今年的蚕好，主要是从
南方引进的桑树叶子大、质量好。”

如今，同利源公司在镇川镇和黄官镇
分别建成了2000亩和500亩的省级标准化
蚕桑产业示范桑园。在加大规范建设蚕桑
产业园的同时，周长喜把目光又盯在了延
伸产业链上，目前正与西安一家企业联合
开发酒店用蚕丝产品。为了打破“南方企
业一统蚕丝产品市场”的格局，同利源公司
先后研制开发了桑蚕丝被、蚕沙中药保健
枕等多项获得国家发明专利的产品，其中

“锦绣蚕娘”蚕丝被荣获“陕西省名牌产品”，
逐步构筑起集种桑、养蚕、深加工于一体的

“农、工、贸”一体化蚕桑产业发展格局。
产业振兴靠的是规模。周长喜表示，

要按照“标准化栽种、省力化养殖、规模化
发展、工厂化生产、市场化引带”的要求，持
续打造好蚕桑产业示范园，使其种植面积
达到 13000亩，实现年养蚕 5万张，年均总
收入1亿元，吸纳就业3500人，在乡村振兴
中贡献智慧和力量。 □本报记者 阎瑞先

周长喜,十六年专注于蚕桑产业的发展，踊跃参与“万企帮万村”精准扶贫
行动，打造出集种桑、养蚕、深加工于一体的“农、工、贸”产业发展格局——

舞起陕南蚕桑产业振兴的“龙头”

为进一步提升旅客乘车舒适度，连日来，中国铁路西安局集团
有限公司延安工务段积极推进管内包西线延安站换枕清筛、铺设
无缝线路以及配合机械清筛施工等“集中修”施工任务，此次施工
从4月20日开始计划6月19日截止。图为职工正在进行钢轨人工
打磨作业。 □李晓龙 摄

“今天，我们再次学习董事长在安全生
产专题会议的讲话和要求，围绕‘四抓四
强’工作主线，坚持问题、目标和结果导向，
着重学习电网及设备隐患治理的风险防控
措施。”日前，在国网陕西省电力公司安全
日活动中，国网检修公司安监部负责人在
会上强调。

去年以来，国网陕西省电力公司扎实
落实国家电网公司安全生产三年整治行动
方案，取得阶段性成果。公司各基层单位
充分认识开展“安全日活动”的重要意义，
坚持“一板一眼、一丝不苟、严精细实、专业
专注”工作作风，推行标准化作业，开展“四
双”管理，持续提升“四个管住”能力，结合
两级安全巡查问题整改和反措执行，加大
设备隐患排查治理力度，2021年计划治理
隐患 8131 条，已治理设备缺陷隐患 4658

条，计划完成率达57.3%。
“自从公司实行标准化作业以后，我们

的施工流程更加顺畅，作业时间缩短了将
近五分之一，标准化作业让大家成了有责
任心的‘明白人’。”5月 28日，国网西安供
电公司组织安全技术培训，认真学习北京、
上海、深圳等先进地区 10千伏中性点低电
阻接地系统改造经验，下大力气开展 10千
伏中性点接地系统完善改造，实现了“瞬
时故障安全消弧、永久故障快速隔离”。
该项工作技术要求高，管控难度大，为高
质量完成本次作业，该公司专门成立了共
产党员突击队，在西安三环内主城区开展
消弧线圈设备整治，消除各类缺陷 128项，
研究开发了 D5000 系统接地故障快速自
动推拉程序，对小电流装置选线进行纠
错，最大限度减少停电影响，提高接地故

障处理效率，自 2020年 7月至今已处理接
地故障 580余次，平均处理时间由 15分钟
缩短为 2.92分钟。本轮改造完成后，西安
主城区及周边重要区域消弧线圈充分补
偿、选线设备快速跳闸、自动推拉可靠切
除的接地故障处理“三道防线”将基本建
成，可对 90%以上的接地故障进行正确处
理，最大限度降低了大规模供电故障发生
概率。

“组长组长听到请回复！”“收到收到，
请讲。”“我们已顺利合闸并且到位。”6月 1
日，国网检修公司在宝鸡站双极直流系统
陪停检修消缺及水冷系统进行隐患治理工
作，该公司提前进行工作现场勘查，编制检
修方案，细化工作流程，制定风险防控措
施，细化到每一个作业点，顺利完成了秦道
站75322刀闸B相气室漏气处理，宝鸡站宝

山Ⅱ线C相高抗更换，27台 750千伏主变
高压侧套管加装增爬伞裙、6台 750千伏罐
式断路器合闸电阻隐患排查治理，信山 I、
Ⅱ线迁改等重点工作，进一步提高了设备
健康水平，为陕西电网的安全运行奠定了
良好基础。

今年 6 月是第 20 个全国“安全生产
月”，为继续落实安全责任，推动安全发展
的主题，国网陕西省电力公司通过开展安
全专项整治活动，进一步拧紧思想“总开
关”，抓实责任制“牛鼻子”，打好隐患风险

“歼灭战”，守牢安全发展“生命线”，实现事
故总量持续下降、有效杜绝重特大事故、建
立健全内生机制、管理水平明显提升，为公
司发展筑牢安全基础，全力以赴为十四运
会和残特奥会、建党100周年重要保电工作
做好服务保障。 □毛雅莉

世上唯一不变的是变。
2004年，在我如释重负填完高考志愿的

那个午后，三姨在电话里得知我所填报专业
时，气急败坏道：“怎么能报这个专业呢？你
知道机械制造学出来是干什么的不？你以
后就等着当一辈子工人，灰头土脸守着一台
机床到老吧！”一通电话冷却了我憧憬未来
的热情。

毕业之后，我进入了陕西法士特汽车传动
集团有限责任公司（简称法士特），但是我发现
事实并非如三姨所讲的那样。在这里，公司的
种种迹象都远超我对工厂的固有认知。

“入厂第一课”——企业文化培训就已深
深吸引了我。企业的发展史、文化内涵、战略
格局等让我着迷，培训结束，我依然回味其
中，沉思良久。

我入厂后的十几年，也是法士特的迅速
成长期，不论是公司面貌还是员工素质，日新
月异的变化振奋人心。首先是生产环境干净
舒适。车间地板被打磨得铮亮、随处可见的
绿植、6S现场标准又规范，员工的精神面貌在
悄悄发生着变化；工位器具摆放井然有序，安
全性大大提高。其次是员工素养。以前的操
作工，也许在岗位上永远只需从事同一道工
序，或者干同一类工种。随着汽车“新四化”
的推进，装备制造业加速更新迭代，产品在推
陈出新，操作者与维修工也适时“更新系统”，

以适应新的工作要求，法士特员工深知，只有不断学习，不
断成长，才不会被时代淘汰，纷纷要求公司组织培训学习，
更新原有知识储备。同时，底蕴深厚的企业文化熏陶着一
代代法士特人“团结、务实、顽强、开拓”，不但为员工树立了
正确的价值观，而且为员工指明了前进方向——“为中国
汽车工业的强盛而竭尽所能”。

去年暴发的新冠肺炎疫情打破了正常的社会秩序。眼
看着全国人民驰援武汉，法士特作为国企更不甘落后，一声
令下，全公司上下迅速掀起了一轮驰援武汉雷神山、火神山
建设的大干热潮。在疫情最严峻的时候，当别的单位还没
有复工之时，法士特各班组大部分员工已自发加入复工复
产的行列，此时的工作不再仅仅是工作，而是责任感与使命
感的驱使，是家国情怀的彰显。其他法士特人，为疫区人民
捐款捐口罩、义务宣传防疫知识……单个法士特人的力量，
汇聚成强大的法士特能量，这股强大力量助力法士特带动
上下游产业链快速恢复生机。

“问渠哪得清如许？为有源头活水来。”世上唯一不变
的是变，只有在变中才能寻求机遇，只有在变中才能永葆活
力。而法士特正是靠着自主创新的精神，坚不可摧的毅力，
脚踏实地一步一个脚印逐渐做大做强，跻身中国汽车工业
零部件 30强、国际汽车零部件“百强”行列。法士特的发展
史是一部艰苦奋斗的创业史，更是法士特人不断学习，不断
创新，不断提升素质，勇于从内打破的奋斗史。也许，这就
是法士特从一个名不见经传的三线小厂壮大为中国商用车
行业领军者的原因。

法士特完全颠覆了我对工厂脏乱差的车间、机器的
噪音、油黑的工作服等固有观念的认知，而我也在法士
特这个多元的舞台上不断成长着，并因它而荣耀。很庆
幸，当初的选择没有令我失望。 □李苗苗

6月2日，延长石油管道输气一
公司职工姜涛和李越刚走出单位
大门，就被迎面奔来的一位女孩挡
住了去路。只见女孩对着两人深
鞠一躬，然后缓缓打开一面写有

“无私相助、终身难忘”的锦旗，双
手递上……

事情还得从 4 月 28 日说起。
那天 19 时左右，延安金融系统职
工韩静，和往常一样经过延安火
车北站附近一个十字路口去上
班，谁知刚走到斑马线上就被一
股巨大的力量撞飞、落地……而
这一幕正好被对面车道上驾车行
驶的姜涛和李越看在眼里。

“看到有人被面包车撞飞，滚
了几下落地，我们就知道非常严
重。”两人急忙左转停在了肇事车
辆后边，以防路过的车辆对伤者造

成二次伤害。
伤者躺在地上，司机已经慌乱

得不知道该怎么办，面包车上的
乘客也被吓懵，一动不动，现场处
于无人管理的失控状态。时间就
是生命，两人赶忙充当起临时“交
警”。姜涛先是询问伤者伤势，叮
嘱她千万不要睡着。接着，他赶
紧拨打了 120 电话。李越从伤者
兜里翻出她的手机查看家人电
话。拨打 120之后，姜涛开始细细
查看伤者伤势。在伤者头上一
摸，满手是血，姜涛暗叫一声不好，
赶紧脱下工衣，小心翼翼抬起头，
垫在下面。

此时，一旁的李越也联系到
了伤者家人，可救护车迟迟未到，
焦急万分的姜涛再次打电话催
促，才知道堵车了。现场有人提

出用私家车把伤者送到医院，但
当过兵的姜涛学过简单急救，他
明白一旦伤者大脑受损是不适宜
搬动的，于是他建议大家不要挪
动。几分钟后，救护车赶到，姜涛
和李越赶忙上前，帮助医生将伤
者抬上车。

本来救人告一段落，但是两人
还是不放心，于是开车跟随救护
车，一路护送伤者到了医院，将伤
者抬进急救室，才松了一口气。

“救人的时候你们是怎么想
的？”采访完毕后笔者问道。

“啥也没想，人的生命只有一
次，不管谁遇上都会伸手的。”虽然
脱下了军装，姜涛还带着军人的气
质。李越说，看到伤者只是折了一
根肋骨，头上缝了四针，康复得这
么好，真是万幸。 □张卫强
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6月15日，在周至县文化体育基础设施建设项目工地，
一位手持“金箍棒”的“钢铁侠”屈膝弯腰，在门口执行“安保
任务”。这位由各类各规格“管”材组装的“钢铁侠”完美展示
了陕建一建集团公司安装工的操作水平。 □尚鸿珠 摄

——国网陕西省电力公司抓实抓牢安全生产工作小记

拧紧思想“总开关” 打好隐患“歼灭战”

在甘肃天水至
庄浪高速公路清水
县中铁二十一局的
制梁场，来自商洛
市商州区板桥镇的
农民工雷娇娇与丈
夫负责制梁的钢筋
加工，两人每月收
入达1.5万多元。雷
娇娇高兴地说，跟着
国企干活收入高，党
对农民工的政策就
是好。
□刘民主 彭英 摄

●6月11日，中铁电气化局西安电化公司合肥分公司党
支部联合合肥高新股份有限公司党支部，在合肥高新创新谷
项目施工现场举办“不忘初心淬党性 勇担使命筑精品”联创
共建暨党员政治生日活动，中铁电气化局西安电化公司合肥
分公司党员刘光强现场讲述自己的“入党故事”，让参加仪式
的党员深有感触。 □杨晓英 高旭

●近日，在庆祝中国共党成立 100周年之际，陕西航建
集团公司举行了“退休干部紧跟党 唱支山歌给党听”主题座
谈活动。会上，老干部们欢聚一堂，畅谈 100年来我们党的
艰巨历程和取得的伟大成就。座谈中，老干部王占金、刘开
品先后发言，称之所以有今天，全靠党的好领导。我们要感
党恩、听党话，永远跟党走。会上，老同志们激情澎湃地唱起
了《唱支山歌给党听》《十送红军》《北京的金山上》等红歌，表
达对党的热爱。 □王雄文

●6月 10日，中国电信陕西公司、陕西省电信工会举办
了“2021年度天翼客户精英荟暨陕西电信高考志愿填报讲座
活动”，给今年“家有高考生”的重要电信客户和电信企业员
工提供了专业性、权威性的高考志愿填报方面的指导和帮
助。讲座活动采取现场讲座和中国电信5G视频直播的方式
进行。据统计，在短短两个小时的直播讲座时间里，播放量
达到1.7万次以上。 □刘新望

●日前，82岁高龄的著名爆破专家何广沂深入中铁二
十局承建的渝（重庆）湘（湖南）复线高速公路彭（水）酉
（阳）段 5标龚滩隧道施工现场，开展隧道第三代水压爆破
新技术指导工作。据了解，龚滩隧道全长 3917米，隧址区
属亚热带湿润气候，降雨丰富，致使区内岩溶发育程度较
高，给施工带来极大困难。 □聂新式 徐敏


