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陕西省财贸金融轻工工会五年工作回顾

这五年，是砥砺初心的五年

全省财贸金融轻工系统“长乐九美杯”职工乒乓球比赛。

弘扬梦桃精神，职工思想政治
引领有榜样。省财贸金融轻工工
会为充分激发广大产业职工工作
热情和创新活力，以“五力”（发扬
劳模精神提升班组引领力、注重学
习教育提升班组向心力、注重制度
建设提升班组执行力、注重发挥潜
能提升班组创新力、注重和谐发展
理念提升班组凝聚力）建设为目标，
以发挥劳模先进榜样激励作用为抓
手，在系统内创新开展了“弘扬梦桃
精神、助推班组建设”活动，组织系
统单位积极创建和争当“梦桃小组
式先进班组”。五年来，共计命名

“梦桃小组式先进班组”23个，召开
弘扬梦桃精神推进会 3 场，举办梦

桃精神宣讲会 30余场。2021年，省
财贸金融轻工工会与陕西经济联
合会、陕西纺织政研会联合推动成
立“梦桃精神 代代相传”思想政治
教育研究基地。2022 年，省财贸金
融轻工工会邀请梦桃小组第 13 任
生产组长、全国劳动模范何菲到系
统多家单位开展党的二十大精神
和梦桃精神宣讲活动，系统各单位
也广泛开展多场“小规模、多场景、
大覆盖”的梦桃精神、红色精神进企
业、进班组活动。

打造职工文艺精品，职工思想政
治引领有载体。“好儿好女，薪火相
传，繁荣昌盛千年万年……”2021年
初，在中国共产党迎来百年华诞之
际，省财贸金融轻工工会携手国家税
务总局陕西省税务局系统工会，倾力
打造红色公益歌曲《千年万年》。歌
曲邀请省税务系统职工艺术家杨帆
作词，原陕西省武警总队文工团青
年作曲家、陕西省音协会员马博作
曲，全国著名歌唱家阎维文演唱。歌
曲在酷狗、酷我、全民 k歌、网易云等
音乐平台一经发布，就在广大产业职
工中引起较大反响。

省财贸金融轻工工会持续深化
“中国梦·劳动美”主题宣传教育，积
极举办“学四史、讲三忆、感党恩——
坚定中国特色社会主义制度自信”推
进会，组织开展“中国梦·劳动美——
喜迎二十大 建功新时代”职工讲书
人大赛、“长乐九美”杯职工乒乓球比
赛，用职工喜闻乐见、寓教于乐的
方式开展思想引领工作。

歌曲《千年万年》。

精准服务满足职工多层次需求。扎实做好“四季
送”等常态化帮扶关爱工作。五年来，累计下拨送温
暖、送清凉资金 806.22万元。在摸清底数、分清类别、
划分标准的基础上，研究制定《困难职工常态化帮扶
资金使用管理办法》（试行），进一步优化困难职工帮
扶工作。持续推进系统职工保险互助保障工作，努
力让互助保障普济普惠职工。积极响应“陕西工会
百万职工消费扶贫行动”，系统各级工会组织积极购
买消费扶贫产品，助力消费扶贫工作。聚焦职工急
难愁盼问题，2021 年 7 月，向受暴雨影响的陕国投郑
州营业部、永安保险河南分公司补助 6万元专项救灾
资金，用于应急救灾、过渡性生活补助和受灾职工慰
问。出资 127.68 万元向系统基层工会赠订 2022 年度
《陕西工人报》。积极开展女职工关爱活动，为秦农

银行等多家单位免费赠送“两癌筛查”套餐，把工会
“娘家人”的关爱送到职工心坎上。

助力疫情防控服务企业复工复产。疫情暴发
后，省财贸金融轻工工会第一时间发出动员令，积极
协调防疫物资支援抗疫一线，近年来累计下拨 208
万元专项资金。特别是在 2020 年疫情防控的关键
阶段，省财贸金融轻工工会先后到陕旅集团华清
宫、陕西职工旅行社、省餐饮行业有关单位、铜川市
财贸系统走访慰问，主动参与特殊时期企业劳动关
系指导服务，帮助职工与企业共担责任、共渡难
关。各级工会干部知重负重，积极投身防疫工作大
局，主动担当作为，与广大职工一起抗疫防疫、复工
复产，为奋力夺取疫情防控和经济社会发展双胜利
发挥了重要作用。

省总工会党组成员、副主席赵霞为鸿金鹏饮食文
化有限公司一线餐饮职工“送清凉”。

省财贸金融轻工工会到陕旅集团华清宫调研复工
复产，看望慰问一线职工。

这五年，是与职工心连心的五年

广泛深入持久开展劳动和技能大赛。省财贸金融
轻工工会创新建立“工会+行业协会+企业”三方协作
机制，推动形成“多主体参与、多层级选拔、多途径保
障”的竞赛格局。五年来，与多家省级行业协会、地市
总工会、地市产业工会、企业工会联合开展了涉及手工
制茶、陶瓷漆器、美容美发、清洗保洁、糕点烘焙、餐饮
烹饪、烟草物流、白酒品酒、家政服务、国库业务、网络
直播等多个工种的技能竞赛活动，竞赛活动企业覆盖
率、职工参与度逐年上升。研究制定《陕西省财贸金
融轻工工会职工职业技能比赛补助办法》，将技能竞
赛打造成为独具产业工会特点的“品牌”和“亮色”。
截至目前，系统共有 156人获得“陕西省技术能手”荣
誉称号，共计推荐 13名选手参加全国性职业技能竞赛
活动，其中 1人荣获“全国轻工技术能手”称号，4人荣
获“全国陶瓷行业技术能手”称号。

省财贸金融轻工工会围绕第十四届全运会、陕西旅

游重点建设工程、抗疫物资生产和配送等重点任务，主
动融入省总工会“十百千万”工程，联合省饭店行业协
会、省清洗保洁行业协会开展了“建功‘十四五’、服务

‘十四运’”主题劳动竞赛，参与职工人数达 15万人，覆
盖企业超过行业总数的80%。

努力搭建职工技术交流平台。省财贸金融轻工工
会坚持将推进产业工人队伍建设改革作为产业工会中
心工作，研究制定《陕西省财贸金融轻工工会关于深
化产业工人队伍建设改革行动的实施意见》，全系统
推进产改工作的改革共识、组织领导、工作机制初步
形成。扎实开展系统职工素质建设提升工程，完善技
能培训、技能竞赛、技能激励工作机制，与企业加强合
作，打造联合培训培养新模式，推进知识型、技术型、
创新型职工队伍建设。深入开展劳模和工匠人才创
新工作室创建工作，持续发挥“一室带一群”作用，近
年来在行业领域、数量规模上实现了新突破。

这五年，是奋楫笃行的五年

立足职工根本，夯实工会组织建设。省财贸金融轻
工工会按照“突出‘三性’、发挥特色、紧盯目标、层层推
进”要求，制定省财贸金融轻工工会“十四五”工作规划，
提升产业工会工作的创新性、系统性、整体性和协调
性。制定《陕西省财贸金融轻工工会关于充分发挥委
员、常委、兼职副主席作用的办法》《陕西省财贸金融轻
工工会委员会常务委员会工作规则》等，健全委员工作
和议事规则，建立“一盘棋”工作机制。采取精准服务吸
引、评先评优激励等措施，重点推动行业协会、非
公企业工会组建，新就业形态劳动者建会入会工
作，努力把职工最大限度吸引过来、组织起来、稳
固下来。扎实推进“会、站、家”一体化建设，大力
开展产业级模范职工之家、模范职工小家建设评
选工作。针对职工现实需求，指导系统单位依托
自有服务阵地，进一步打造职工活动室、心理解
压室、母婴关爱室等服务阵地，加强工会组织阵
地建设、扩展服务功能。指导系统有关单位建设
全国工会职工书屋示范点 4家、便利型职工阅读
站点 4个、劳模书架 5个、省级职工书屋 15家，共
计命名产业级“职工书屋示范点”59家。

聚焦能力提升，强化干部队伍建设。省财贸
金融轻工工会以“十改”“十问”“十努力”“十种现
象”为抓手，认真落实“勤快严实精细廉”作风要
求，持续改进系统工会干部工作作风。坚持举办

财贸金融轻工系统工会主席、工会干部培训班，提升工
会干部的业务素质和工作能力。本级干部围绕“我为
群众办实事”实践活动、“工会进万家”调研走访慰问
活动，积极赴企业和各地市开展调研和蹲点工作。建
立健全产业各级工会干部思想教育、激励保障机制，五
年来，共计评选表彰系统优秀工作者 72名、优秀工会积
极分子 64名、优秀工会之友 40名，系统工会干部的履
职能力和服务能力进一步提升。 （陈若怡）

省财贸金融轻工工会党支部主题党日活动。

这五年，是创新发展的五年

2017年到2022年，五载砥砺奋进、五载铿锵前行。

五年来，省财贸金融轻工工会在省总工会的坚强领导和中国财贸轻纺烟草工会的具体指导下，坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，聚焦增强和保持工会组织“三性”，充分发挥“五大优势”，开拓进取、锐意创新，在推进产业工会工作高质量发展上取得了明显成效。

五年来，省财贸金融轻工工会围绕中心、服务大局，认真履行维护职工合法权益、竭诚服务职工群众的基本职责，始终把系统广大产业职工牢牢

团结在新时代建功立业的发展潮流之中，为推动行业企业发展作出了积极贡献。

五年来，省财贸金融轻工工会先后荣获全国推动厂务公开民主管理工作先进单位、中华全国总工会基层工会财务先进单位等荣誉称号，省财贸

金融轻工工会党支部连续4年被省直机关工委评为五星级支部，2020年被评为省直机关标准化规范化建设示范党支部。

陕西省首届手工制茶职业技能大赛。

陕西省第十七届烘焙技能大赛。陕西省烟草商业系统2020年物流岗位技能竞赛。

省总工会党组成员、副主席赵霞为系
统劳模和工匠人才创新工作室授牌。


