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吊运蓄电池组吊运蓄电池组。。 通讯员通讯员 王琳智王琳智 摄摄

6 月 12 日，气温直
逼 40℃。在西安铁路
局西安客车车辆段西安
东库检车间门前，一辆
满载碱性蓄电池的货车
刚停稳，13名身着蓝色
工装的女职工便一头扎
进热浪中。

工长李怡驾驶叉
车精准插入电池架，
王静漪奋力抱起 20 公
斤重的电池。这支清
一色的“女子电池检修
班”，用汗水为旅客列
车的“充电宝”——蓄
电池，注入满格能量。

蓄电池是列车安
全运行的关键“守护
者”，正常行驶时，它默
默为紧急照明、通风、监控和通讯供电；一旦遭
遇突发断电，瞬间化身“应急心脏”，维系列车关
键功能，每一块电池都关乎旅途安全。

“每组电池 78块，今天要卸 3120公斤。”李怡
抹了把脸上的汗，戴上安全帽，一步跨进叉车驾
驶室，挂挡、启动，动作一气呵成。两条叉车臂
精准插入 5厘米的电池架间隙，稳稳抬起两组蓄
电池，在空中平稳移动。这位 32岁的工区“元
老”，当了 6年兼职叉车司机。“工区刚成立时，电
池运输全靠人力搬运，累得够呛，请人帮忙也不是
长久之计。”李怡笑着说自己是“被逼上梁山”，咬
牙考了叉车证。如今，她和工友刘杨的叉车技术
解决了卸运难题。

但班组内的电池“小搬运”还得靠姐妹们吃
力地搬运。体重 46公斤的王静漪，抱着一块 20
公斤的新电池，憋红了脸，一步一顿地转运。
汗珠流进眼睛，她不得不停下，小心放下电池
擦把汗，又铆足劲继续。“刚来时真搬不动，坚
持抱了两年就习惯了。”她撸起袖子，上臂肌肉
线条清晰可见。去年，王静漪考上高级工，成
了带班小组长。

电池运进检修间，后背工装早已结出大片盐
渍。清洗区，身材魁梧的王昕手持大水枪，对着
电池组“哗啦啦”冲洗。75℃的热水喷涌而出，水
花飞溅，整个区域热气蒸腾，如同桑拿房。“每次

都感觉自己快被蒸熟了，但电池干净了。”王昕浑
身湿透，分不清是汗水还是水枪水。她们自己琢
磨升级的高温高压水枪，让效率提升了5倍。

充电、补液、拧螺丝……每道工序都考验着
细心和耐力。25岁的胡雯瑄俯身检查电解液，
发现高度不足时，她紧握水瓢，屏住呼吸，对准
钢笔头大小的注液孔缓缓倾倒电解液，液柱细
如牙签，一滴不漏。“练了千万次才有的本事。”
她说得轻松，但工装裤上星星点点的白色灼痕，
无声诉说着电解液强碱强酸的凶险。

安全员段薛芳则时刻绷紧神经，反复叮嘱
安全规范。

检修间里，“哒哒哒”的电动扳手声此起彼
伏。张琳婕和张珊互相帮忙系上支撑腰部的黑
色护腰带。一天要打 1560颗螺丝，刷 780个极
柱，长时间的弯腰让姐妹们多多少少都有腰肌
劳损。“干完活，腰真像要断了。”这护腰带，成了
她们的“团宠”。

班组墙上，一张照片格外醒目：13名女职工
笑容灿烂，神采奕奕。她们为它取了个温暖的
名字——《致敬，了不起的她》。

8年来，这支“铁娘子军”累计检修8000余组、
62万余块蓄电池，始终保持着“零隐患”的纪录。

“我们奋战在旅客看不见的地方，只为让每段旅
程都多一分安心。”李怡的话语朴素却坚定。

六月的吴堡县，金色的阳光温柔地倾洒
在广袤无垠的田野上，在这片充满生机的土
地上，记者见到了陕西省劳动模范、吴堡农商
银行副行长丁新伟，聆听他与这片土地的动
人故事。

田间地头的“信贷尖兵”

辛家沟镇景家沟村养殖户冯某的经历，是
丁新伟服务三农的生动缩影。冯某因病陷入资
金困境，养殖场眼看就要倒闭，他心急如焚。

丁新伟得知消息后，顶着烈日，第一时间赶
到冯某家中。在养殖场里，他仔细查看养殖规
模，详细询问资金缺口和未来规划，不放过任何
一个细节。

回到单位后，他迅速行动，以最快的速度为
冯某办理了签约授信。当贷款资金到账时，冯
某激动得热泪盈眶，紧紧握住丁新伟的手说：

“小伙子，你真是我的大救星啊！”这样的事情
在丁新伟的工作中还有很多。

多年来，他用脚步丈量着吴堡的土地，用行
动温暖着每一位需要帮助的农户。

走上管理层岗位后，丁新伟依然心系基
层。针对农户和小微企业融资难题，他创新推
出“三优先”信贷机制：优先支持涉农产业，为乡
村产业发展注入资金活水；优先审批小额普惠
贷款，让资金快速到达有需求的客户手中；优先
保障困难群体，助力他们摆脱困境。

在推动助农 e终端落地时，面对村民的疑
虑，他带领团队深入乡村，一家一户走访，一场一
场开展金融知识培训。如今，助农 e终端已在吴
堡的偏远乡村普及，村民们足不出村就能办理金
融业务，真正享受到了金融科技带来的便利。

风控前沿的“守护者”

在脱贫攻坚时期，农商行作为金融脱贫攻
坚的主力军，发放了大量小额扶贫信用贷款。
然而到期还款时，部分贫困户存在错误认知，
认为这是“政府的钱”，理直气壮地不还款。其
中有一户“钉子户”，在被确认有偿还能力的情
况下，对工作人员的苦口婆心劝说无动于衷，
油盐不进。

为了清收回这笔扶贫款，丁新伟带着同事、

村干部、第一书记上门动员，做思想工作。在经
过不懈努力，最终成功清收回了该笔扶贫款。令
人印象深刻的是，那人在结清贷款当晚发了一条
威胁意味的信息：“你牛、你猛、你厉害……”面对
这些，他都淡然一笑，从不放在心上。

面对银行的历史包袱，他主动牵头，精心制
定了 12项风控制度，构建起了“贷前调查、贷中
审查、贷后检查”的全流程管控体系。此外，他
巧妙运用科技手段，为信贷业务装上了“透视
镜”，让每一笔贷款的风险都清晰可见。

2022年至 2024年期间，吴堡农商银行累计
清收处置不良资产 1.02亿元，在全省农信系统
开展的“融冰行动”“除冰行动”中屡创佳绩，为
银行的稳健发展筑牢了坚实防线。

党建引领的“排头兵”

在深砭墕村，丁新伟带领党支部和村“两
委”组成评级授信小分队。白天，他们发挥党员
先锋模范作用挨家挨户走访，详细了解村民的
家庭情况和生产经营状况；夜晚，挑灯夜战，整
理出一本本翔实的信用档案。

经过半年努力，这个曾经沉寂的山村焕发
新生机：92%的农户拿到了“信用钥匙”，470万元
纯信用贷款及时发放，利率比普通贷款低了两
成，让全县首个“整村授信”示范村的招牌实至
名归。32户贫困户在他的牵线下，获得160万元
贴息贷款，15户家庭实现脱贫致富。

在机关，丁新伟积极组织开展“党员示范
岗”“党员责任区”创建活动，引导党员在金融
服务中发挥先锋模范作用。党员们主动承担起
复杂业务的办理、困难客户的帮扶等任务，用实
际行动诠释着共产党员的责任担当。在他的带
领下，银行的服务质量和效率显著提升，客户满
意度不断提高。

“面对每个客户，咱都想着怎么给人家批，
找能贷的理由，而不是找不能贷的借口。”丁新
伟目光坚定地说。

正是这份以客户为中心的理念，十六载光
阴，他把根深深扎进吴堡县的黄土地，用脚步丈
量每一寸田垄，如同一株扎根沃土的柠条，历经
风雨却愈发坚韧，用平凡岗位上的执着坚守，让
农信之光照亮了吴堡百姓的致富路，也照亮了
新时代基层金融工作者的初心与使命。

黄土地上的“金融使者”
——记省劳模、吴堡农商银行副行长丁新伟

本报全媒体记者 周娅琳

6月 14日，在咸阳兴平音乐
节安保现场，一位手持对讲机、
专注指挥调度与安全巡视的工
作人员格外引人注目。他眼神
中透着专业、专注与坚毅，此人
便是西安中诚卫保安服务公司
（简称西安中诚卫公司）的高级
保卫师，同时也是西安市劳动模
范——孟波院。

军旅淬炼，基层磨砺强本领

18岁时，孟波院怀揣参军梦
投身绿色军营。在部队，他锻炼
出健硕体魄，更铸就强烈责任意
识与钢铁意志。2001年，结束两
年驻京部队军旅生涯后，他成为
一名基层保安员。从“迷彩服”到

“保安服”，服装虽变，但他军人的
品格未改，将严谨作风和坚韧意
志融入安保工作。

面对全新工作领域，孟波院毫
不退缩，全力投入安保知识和技
能学习。白天站岗巡逻，夜晚挑
灯学习，笔记本上记满安保知识、
处突预案和设施设备操作要点。
仅3个月，他就熟练掌握各种安防
系统操作，迅速成长为业务骨干。

孟波院坚信安保工作无小
事，每次巡逻、检查都是对安全
的忠诚守护。一次，同事检查消
防箱有所疏忽，他坚持复查，果
然发现水带牙扣脱落，及时维修
排除隐患，其认真负责的态度赢
得同事认可和尊重。

世博淬火，矿区创新传佳话

2010年，第 41 届世界博览会在上海开
幕，孟波院作为公司优秀保安员，被选派前
往上海支援，并担任印度馆安保带队负责
人。面对日均 2.3 万的游客流量，他创新

“三段式分流法”，优化安检流程，将安检效
率提升 40%，缓解游客排队压力，保障场馆
有序运行。

他常说：“我们代表的不仅是个人，更是
上海和中国，是中国保安员的专业风采和良
好形象。”在世博园区，孟波院还是温暖传递
者。一天，一位老人在馆内晕倒，他迅速组织
队友协助医护人员妥善安置老人。最终，他
带领的团队以安保零事故的成绩，荣获“世博
安保先进集体”称号，印度馆长也对中国保安

的专业素养赞不绝口。
2012年，孟波院主动请缨前

往神木某矿区执行安保任务。面
对困难，他毫不退缩。到岗后，他
根据矿区业务特点，设计出“四岗
联勤”机制，将巡逻响应时间缩短
至90秒，提高应急处置效率；针对
运煤车辆管理漏洞，提出“分段核
验法”，使日均 300辆运煤车通行
效率提升25%，为企业安全生产和
高效运营贡献力量。

文物卫士，匠心精神护安全

2015年，孟波院担任陕西历
史博物馆安保大队长。为确保文
物安全，他 40多天未回家。经调
研，他在馆区设12个电子哨位，组
建 20人机动巡逻队，制定 7类应
急处置预案，构建起内外衔接、静
动结合、人机互补的三级安全防
控体系，筑牢文物安全屏障。

孟波院不但工作拼命，还是
队员心中的“贴心大哥”，大家亲
切地称他“大孟”。队员高强执勤
时突发急性阑尾炎，他连夜送医
照料；班长李鹏家花椒成熟缺人
手，他带同事前往铜川帮忙采
摘。工作上严格要求，生活中关
心关爱，他以刚柔并济、以人为本
的管理，赢得队员敬重信任，提升
了团队凝聚力和战斗力。

针对安保行业人员流动大的
难题，孟波院通过“走出去、请进
来”，与同行交流、和队员谈心了
解需求，形成《保安队伍稳定机制

建设方案》。推行星级评定制度、建立人才
库，形成职业发展双通道。其撰写的《安保行
业人才留存策略》被纳入行业培训教材，为人
才培养提供参考。

2021年，第十四届全运会在西安举办。
孟波院发挥专业优势与创新精神，改进安检
方式，融合军事布防理念与现代科技安防技
术，累计安检 32万人次，查获违禁品 137件，
创造大型活动安保“零失误”纪录。

15年来，孟波院带领团队先后完成重大
勤务 170余次，凭借出色表现，获得多项荣
誉。从“优秀保安员”到“市劳动模范”，他用
匠心诠释着对保安事业的无限热爱，以担当
之勇为每一次重大活动筑牢安保防线，让工
匠精神在平凡岗位上熠熠生辉。
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让列车“充电宝”满格运行
本报全媒体记者 董 欣

在孟加拉国帕德玛河
畔，一条现代化铁路正迎
来建设收尾阶段。这一工
程凝结着中铁一局二公
司孟铁项目负责人刘吉
宏 7年的坚守与心血，更
将“中国标准”深深镌刻
在异国土地上，书写着新
时代基建人的奋斗故事。

在技术深水区破浪前行

2018年初抵孟加拉国
时，面对帕德玛铁路连接
线的国际性施工难关，刘
吉宏带领团队闯入技术

“无人区”。
项目伊始，软土地基

处理就成为横亘在前的
“拦路虎”——超高地下水
位与淤泥质土层，让常规
施工方案彻底失效。

刘吉宏白天扎根泥泞
现场采集数据，夜晚与国
内专家跨洋研讨，创新性
提出“地质条件差异化治
理”方案，综合运用 PVD
排水板、CMP搅拌桩等多
种工艺，成功驯服这片

“流动的土地”。其中，针
对当地尚无先例的 CMP
施工技术，他连夜翻译规
范、反复试验，最终形成
的《CMP桩在海外应用的
综合研究》，不仅成为项目施工指南，更填补
了孟加拉国相关技术空白。

在桥梁桩基施工中，试验桩连续失败的
困境下，刘吉宏灵感迸发，提出“双护筒隔离
无效摩阻力”创新方案。他与孟籍工程师在
工地坚守72小时，见证首根试验桩检测成功
的瞬间。这份凝结着智慧与汗水的《双护筒
消除无效摩阻力》技术成果，如今已成为行业
经典案例。此外，他提出的WASA输水管保
护设计方案，推动全线车站轨道铺设实现一
次性精准铺设，让“中国方案”赢得国际认可。

用坚守和奉献丈量责任

项目伊始，刘吉宏遭遇的不仅是技术挑
战，更有文化差异带来的重重阻碍。与业主
沟通时，语言障碍让技术方案讲解举步维
艰。为打破僵局，他白天在工地实测实量，夜
晚挑灯苦学专业英语。三个月的日夜奋战，
让他从“依赖翻译”成长为“双语沟通”，用实
力赢得外方合作伙伴的赞叹：“中国工程师，
了不起！”

然而，这份荣耀背后是难以言说的愧
疚。项目攻坚期，他错过儿子成长的重要时
刻；母亲病重时，因疫情阻隔无法回国尽孝。
当嫂子哽咽转达母亲“不能因为家事耽误国
家大事”的遗言时，这位铁骨铮铮的汉子红了
眼眶。但擦干泪水后，他依然选择坚守岗位，
用工程建设的成绩告慰亲人。

工作之余，他主动融入当地生活，为患病
工人垫付医药费、参与文化节庆活动，被当地
人亲切地称为“Chinese brother（中国兄
弟）”，用真诚架起中外友谊桥梁。

以远见擘画未来

站在行业变革的十字路口，刘吉宏对基
建发展趋势有着深刻洞察。他指出，国内基
建进入高质量发展新阶段，新型基建与城市
更新带来新机遇；与此同时，海外市场特别是
亚非地区的基建需求呈井喷式增长。

对此，他提出“技术出海+人才本土化”
的双轮驱动战略：一方面加大数字化、智能化
技术研发，将孟铁项目的创新成果推广至全
球；另一方面，通过“师徒制”“联合攻关”等方
式，培养既懂中国标准又熟悉当地规则的复
合型人才，推动属地化管理深度落地。

“海外工程不仅是钢筋混凝土的浇筑，
更是文明互鉴的纽带。”刘吉宏坚定地说。

十六年工作生涯，他用技术创新攻克难
题，用无私奉献诠释担当，用文化交融凝聚
人心，将个人理想融入国家发展大局，让“中
国建造”的旗帜在异国他乡高高飘扬。
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